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KOMPETENSI LULUSAN PROGRAM STUDI FISIP ULM 

 

Rumusan kompetensi lulusan untuk setiap program studi di Fakultas Ilmu Sosial 

dan Ilmu Politik (FISIP) Universitas Lambung Mangkurat (ULM): 

1. Administrasi Publik Lulusan Administrasi Publik diharapkan memiliki 

kemampuan: 

a. Administrator publik atau manajer pada instansi pemerintah atau 

organisasi nirlaba lainnya 

b. Birokrat pada tingkat operasional yang mampu menggunakan teknologi 

informasi dan komunikasi dalam penyelesaian tugas dan masalah 

c. Analis kebijakan yang mampu memberi masukan dalam pembuatan 

keputusan strategis 

d. Pengelola kegiatan lapangan di sektor publik yang sadar dengan nilainilai 

publik 

e. Peneliti Bidang Administrasi Publik 

2. Administrasi Bisnis Lulusan Administrasi Bisnis diharapkan memiliki 

kemampuan: 

a. Merancang dan mengimplementasikan strategi bisnis yang efektif. 

b. Mengelola sumber daya manusia, keuangan, dan operasional dalam 

suatu organisasi. 

c. Mengembangkan dan mengelola proyek bisnis dengan pendekatan 

kewirausahaan. 

d. Menganalisis data bisnis untuk pengambilan keputusan yang tepat. 

3. Ilmu Pemerintahan Lulusan Ilmu Pemerintahan diharapkan memiliki 

kemampuan: 

a. Menguasai konsep dasar dan metodologi ilmu pemerintahan; 

b. Memahami dan menghayati peran dan fungsi sebagai sarjana ilmu 

pemerintahan; 

c. Memiliki kemampuan dan pemahaman yang mumpuni untuk 

mengidentifikasi, menganalisis, dan menyelesaikan masalah-masalah 



yang berkaitan secara langsung dan tidak langsung dengan pemerintahan 

dalam masyarakat; 

d. Memiliki kemampuan untuk mengembangkan ilmu pemerintahan dan 

mengintegrasikan dengan ilmu-ilmu sosial lainnya yang berhubungan 

dengan ilmu pemerintahan; 

e. Memiliki kemampuan dan penghayatan yang mendalam untuk 

mengabdikan diri dan ilmu pemerintahan pada pembangunan 

masyarakat, bangsa dan Negara sesuai dengan kaidah-kaidah dan 

falsafah hidup bangsa Indonesia. 

4. Ilmu Komunikasi Lulusan Ilmu Komunikasi diharapkan memiliki kemampuan: 

a. Menyusun dan mengelola strategi komunikasi untuk berbagai media. 

b. Menguasai teknik dan etika jurnalistik. 

c. Mengelola hubungan masyarakat dan komunikasi korporat. 

d. Menggunakan teknologi komunikasi dalam konteks digital dan sosial media. 

5. Sosiologi Lulusan Sosiologi diharapkan memiliki kemampuan: 

a. Melakukan penelitian sosial dengan metode kualitatif dan kuantitatif. 

b. Menganalisis fenomena sosial dan kebudayaan. 

c. Mengembangkan solusi terhadap masalah-masalah sosial. 

d. Menguasai teori-teori sosiologi dan penerapannya dalam masyarakat. 

6. Geografi Lulusan Geografi diharapkan memiliki kemampuan: 

a. Menguasai konsep dan teknik analisis geospasial. 

b. Memahami dinamika lingkungan dan perubahan iklim. 

c. Mengelola sumber daya alam dengan pendekatan yang berkelanjutan. 

d. Melakukan analisis wilayah dan perencanaan tata ruang. 

 

 

 

 

 



KOMPETENSI LULUSAN FISIP ULM 

Rumusan kompetensi umum untuk lulusan FISIP ULM menjadi lima poin utama: 

1. Kemampuan Analisis dan Penelitian: 

Mampu melakukan penelitian ilmiah serta menganalisis data untuk 

menghasilkan solusi berbasis bukti. 

Indikator Capaian: 

1. Mampu menyusun proposal penelitian yang jelas dan terstruktur. 

2. Menguasai teknik pengumpulan data baik kualitatif maupun kuantitatif. 

3. Mampu menganalisis dan menyimpulkan data secara kritis dan akurat. 

4. Memproduksi laporan penelitian yang lengkap dan berstandar 

akademis. 

2. Pemahaman Teoritis dan Praktis: 

Memahami dan menerapkan teori-teori sosial, politik, administrasi, dan 

komunikasi dalam situasi praktis. 

Indikator Capaian: 

1. Memahami konsep-konsep dasar dan teori-teori utama dalam bidang 

sosial, politik, administrasi, dan komunikasi. 

2. Mampu menerapkan teori dalam analisis kasus-kasus nyata. 

3. Mengintegrasikan pengetahuan teoritis dalam praktik kerja dan 

pengambilan keputusan. 

3. Kemampuan Manajerial dan Komunikasi: 

Mengelola sumber daya dan strategi organisasi, serta berkomunikasi efektif 

baik lisan maupun tulisan. 

Indikator Capaian: 

1. Menunjukkan kemampuan mengelola proyek atau program dengan 

efektif. 

2. Mampu menyusun dan mengimplementasikan strategi organisasi. 

3. Menunjukkan keterampilan komunikasi yang baik dalam presentasi lisan 

dan tulisan. 



4. Mampu bernegosiasi dan membangun hubungan profesional yang baik. 

4. Inovasi, Kreativitas, dan Etika: 

Mampu berpikir kreatif dan inovatif dalam menyelesaikan masalah dengan 

sikap profesional dan etika kerja tinggi. 

Indikator Capaian: 

1. Menghasilkan ide-ide inovatif untuk penyelesaian masalah. 

2. Mampu berpikir kritis dan kreatif dalam situasi kompleks. 

3. Menunjukkan integritas dan profesionalisme dalam bekerja. 

4. Mematuhi kode etik profesi dalam setiap tindakan. 

5. Adaptasi dan Komitmen terhadap Pembangunan Berkelanjutan: 

Fleksibel dalam menghadapi perubahan dan berkomitmen pada 

pembangunan berkelanjutan serta pelestarian lingkungan. 

Indikator Capaian: 

1. Menunjukkan fleksibilitas dalam menghadapi perubahan dan tantangan 

baru. 

2. Mampu merespons dinamika sosial, politik, dan ekonomi dengan cepat. 

3. Memahami prinsip-prinsip pembangunan berkelanjutan dan 

menerapkannya dalam kerja. 

4. Mengelola dan melaksanakan proyek yang berfokus pada pelestarian 

lingkungan. 

6. Etika dan Profesionalisme: 

Lulusan memiliki sikap profesional dan etika kerja yang tinggi, serta mampu 

bertindak dengan integritas dalam berbagai situasi. 

Indikator Capaian: 

1. Menunjukkan kejujuran dan keterbukaan dalam semua tindakan dan 

keputusan. 

2. Mematuhi kode etik profesi dalam setiap tindakan dan interaksi kerja. 

3. Mampu mempertimbangkan dampak sosial dan etis dari keputusan yang 

diambil. 



4. Mampu menjaga sikap profesional dalam situasi yang menantang atau 

tekanan tinggi. 

5. Bertanggung jawab atas tindakan dan hasil pekerjaan, serta siap 

menerima konsekuensi dari keputusan yang diambil. 

6. Mampu memimpin dengan memberikan contoh etika dan 

profesionalisme kepada orang lain. 

 

 


